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TITULO I
“DA PERSONALI DADE JURI DI CA”

Art. 1°. A FACULDADE DE CIENCIAS MESS DA SANTA CASA DE SAO PAULO, com limite
territorial de atuacdo circunscrito ao municipio de Sao Paulo (SP), doravante aqui
simplesmente designada FACULDADE, estabelecimento de ensino superior autorizado pelo
Decreto Federal 52.005, de 15 de maio de 196reconhecido pelo Decreto Federal 62.044, de
4 de janeiro de 1968 Recredenciado conforme Portaria MEC N° 498, de 02 de maio de 2011,
mantido pela “Fundacdo Arnaldo Vieira de Car
filantropica, sem fins lucrativas, com estatuto registrado sob n° 285.273, no 1° Oficio do
“Registro de Titul os e Document os e Civil
62.327.663/0001-72, doravante aqui simplesmente designada MANTENEDORA, ambas
sediadas nesta Capital de Sdo Paulo, a Rba Cesario Mota Jr. n® 61, Vila Buarque, CEP
01221-020, regemse pela legislacao pétria e pelo estatuto da MANTENEDORA, sujeita ainda a
FACULDADE ao presente Regimento Interno, com seus anexos.

Paragrafo anico. A FACULDADE informa aos interessados, arde cada periodo letivo,
0 seu Histérico, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracéo,
requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacéo,
obrigando-se a cumprir as respectivas condi¢des, paneio de um Cataloge de seusite na
Internet, atualizads anualmente, e a disposicdo de todo e qualquer que o solicitar na
Diretoria, na Biblioteca e na Secretaria, cujo Catalogo é enviado, anualmente, aos 0rgaos
competentes.

TITULO II;
“OBJETI VOS”

Art. 2°. A FACULDADE, como Instituicdo de educacéo, tem como objetivos:

| - formar profissionais gerais e especialistas no ambito das Ciéncias da Saude, através
de Cursos de Graduacéo e de PG@saduacéo (sentido lato e estrito), oferecendo ao graduando
ou aopos-graduando as melhores condi¢des para o desempenho e o aprimoramento do trato
da saude individual e coletiva, da correspondente cultura, e da administragdo de setores
hospitalares, portanto aptos para a sua insercdo em setores profissionais e para #ipgacao
no desenvolvimento da sociedade brasileira (principalmente na regido em que a FACULDADE
esta inserida), colaborando na sua formacgéo continua;

Il - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo principalmente nas ciéncias da saude;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meione que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimdénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacées
ou de outras formas de comunicacéo;

V - estimular o conhecimento dos prblemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relacéo de reciprocidade e
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VI - promover a extensao, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicao.

TITULO III;

“DA ESTRUTURA ORGANI ZACI ONAL DA FACUL

Art. 3°. Os orgaos da FACULDADE séaéA: Congregacdoda Instituicdo, & Conselhos

Interdepartamentais dos Cursos a Diretoria e o0s Departamentos,

todos geridos

democraticamente.

CAPITULO + CONGREGACADA INSTITUICAO

Art. 4°. A Congregacae@ o 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa e é

constituida:

V.

V.
VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

pelo Presidente(o Diretor da FACULDADE);

pelo Vicepresidente (o Vicediretor da FACULDADE);

por um representante da MANTENEDORA, designado pelo Presidente da
respectiva Diretoria Executiva;

por um representante da IRMANDADE DA SANTA CASA DE SAO PAULO,
designado pelo selWProvedor;

pelo Coordenador da Graduacéao;

pelo Coordenador Péggraduacéo;

pelo Coordenador de Educacao a Distancia,

pelo Coordenador de Extenséo;

pelo Coordenador de Cultura;

pelos Diretores dos diversos Cursos;

pelos Professores Titulares, respeitado aoriA77.

por 5 (cinco) Professores representantes dos Adjuntos, 4 (quatro) dos
Assistentes e 3 (trés) dos Instrutores, escolhidos em eleicBes por seus
respectivos pares, convocadas e presididas pelo Diretor da FACULDADE;

pelo Diretor Secretario da FACULDADE;

por integrantes do Corpo Discente, sendo um de cada Curso de Graduagd®
(trés) dos de Pos Graduacéao, obedecido o que reza o Art. 64 deste Regimento;
por 3 (trés) representantes do Corpo Técnicddministrativo, eleitos pelos seus
pares;

Paragrafo Unim. Os mandatos dos representantes que compdem Congregacap

designados ou eleitos, sdo concomitantes ao mandato da Diretoria da
Faculdade, permitidas dispensas e reconducdes.

Art. 5°. Instalam-se as reunibesda Congregacaaccom a presenca da maioria absota de seus
membros, obedientes ao calendario préprio organizado no comeco de cada exercicio pelo
Presidente; convocarrse as ordinarias pelo Presidente e as extraordinarias por ele préprio ou
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por 1/3 (um terco), pelo menos, dos respectivos integrantes, sgme com pauta explicita e
antecedéncia minima de uma semana.

§ 1°. As DecisOes resultam da maioria dos votos dos presentes, manifestados oralmente
ou por aclamacdo, salvo quando secretos e escritos por deliberacdo do plenario ou,
obrigatoriamente, ocorrendo interesse particular de algum dos participes que, ndo podendo
votar, deve retirar-se do recinto.

§ 2°. Ocorrendo empate, o Presidente tem o voto de qualidade.

§ 3°. A presenca do integrante a reunido convocada prefere a qualquer outra atividade
na Instituicao.

§ 4°, As reunides solenes sdo publicas e se realizam com qualquer nimero.

Art. 6°. Ao Diretor Secretario incumbe redigir e reduzir a escrito a ata de cada reunido que,
encaminhada aos participantes com a convocacgao da reunido seguinte, nesta setiretida a
discusséo e votacao.

Art. 7°. Ao Vicepresidente cabe substituir o Presidente nos seus impedimentos e faltas, assim
como desempenhar as atribuicdes pelo mesmo a ele delegadas.
Paragrafo Gnico. Na falta concomitante de Presidente e Vipeesidente, o Presidente
da Diretoria Executiva da MANTENEDORA designa
Professores Titulares.

Art. 8°. Competea Congregacan
I. elaborar, apreciar, emendar, aprovar e encaminhar para subsaentes exames,
emendas e aprovacdede:

a. propostas para a criacdo, modificacdo, suspensdo do funcionamento ou
extingdode Cursos, ou da FACULDADE;

b. alteracdo das diretrizes gerais, dos programas, dos curriculos, dos
calendarios, dos horéarios e suas cargas, de qualquer de seus Cursos ou da
FACULDADE;

c. instituicdo ou modificacdo de regimento interno;

d. sucessivos orcamentos e planos de atividade;

e. relatorios e prestacées de contas anuais, proprios, dos demais Orgéos e dos
Diretores, da FACULDADE e dos seus diversos Cursos;

[I. julgar os recursos intepostos contra decisdes de instancia imediatamente
inferior, da FACULDADE;

[ll. adotar medidas para prevenir, corrigir ou punir infragdes legais, estatutarias ou
regimentais, de outro Orgéo, de Diretores, de integrantes do Corpo Docente, do
Corpo Discente e do @po Técnico Administrativo da FACULDADE,
encaminhando, sendo o caso, como de direito, a apuracdo das
responsabilidades, civis e criminais;

IV. conceder dignidades académicas;

V. promover sessdes solenes.
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CAPITULO I-DIRETORIA DA FACULIE

Art. 9°. A Diretoria da FACULDADE é o Orgdo do comando executivo e administrativo das suas
atividades; compb&emna um Diretor e um Vicediretor, nomeados pelo Presidente da
Diretoria Executiva da MANTENEDORA dentre Professores Titulares Adjuntos do Corpo
Docente do Cure de Medicina, para mandatos de 3 (trés) anos, permitidas dispensas e
reconducgoes.

Art. 10°. Sao atribuicbes do Diretor:
I.  dirigir, coordenar e fiscalizar todas as atividades da FACULDADE;
Il. representar a FACULDADE, interna e externamente;

[ll.  convocar e presidiras reunides da Congregacap

IV. elaborar, apreciar, emendar, aprovar e encaminhar, para exame, emendas e
aprovacaoda Congregacapas pecas indicadas no n° | do Art. 8°;

V. dar posse aos Diretores e VieBiretores dos diversos Cursos, assim como ao
Diretor Secretario da FACULDADE;

VI. propor ao Presidente da Diretoria Executiva da MANTENEDORA a contratacéo
de servidores docentes, técnicos e administrativos, necessarios ao bom
desempenho da FACULDADE;

VII.  constituir e designarcomissdes para inquéritos administrativos;

VIII.  cumprir e fazer cumprir, assim, as disposicoes das leis aplicaveis ao
desempenho da FACULDADE, como as dos estatutos da MANTENEDORA e da
FACULDADE, dos Regimentos Internos desta, dos Regulamentos dos seus
diversos Cursos; e dos seus diversos Orgaos;

IX. zelar pela plenitude do regime escolar, da ordem e da disciplina, na
FACULDADE;

X. dirimir oS c aado eferemdomi sda dCengregatdo ou da
MANTENEDORA, segundo suas competéncias;

XI. julgar os recursos manifestados contra decisdes de instancia inferior;

XIl.  propor aCongregacaa concessao de dignidades académicas;

XIl.  conferir graus e expedir dplomas, titulos e certificados;

XIV. designar Chefes de Departamentogara aquelespertencentes a Mantenedora
Coordenadoresde &reae membros decomissdes académicas

XV. Instituir comiss@es académicas, coordenadorias e departamentos vinculados a
Mantenedora, 0os quais deverao ser homologados pela Congregacéo.

Art. 11. Ao Vicediretor compete substituir o Diretor em seus impedimentos e auséncias, bem
como auxili&lo nas tarefas que por elé¢he forem delegadas.

Paragrafo unico. Na falta concomitante de Diretor de Vice-diretor, o Presidente da
Diretoria Executiva da MANTENEDORA designar a
Titulares.

CAPITULO II-CURSOS

Art. 12. Cada Curso é dgido por um Diretor e um ViceDiretor, nomeados pelo Diretorda
FACULDADEde comum acordo com o Presidente da Diretoria Executiva da Mantenedora,
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dentre Professores Titularesou Adjuntos, para mandatos de 3 (trés) anos e desempenhos
concomitantes com o su, permitidas dispensas e reconducdes.

Art. 13. Compete ao Diretor de cada Curso:
l. arespectiva representagao, assim como a do s€onselho Interdepartamental
perante as autoridades e os Orgdos da FACULDADE;
[I.  convocar e presidir as reunides do seGonseho Interdepartamental,
[ll.  orientar e coordenar as atividades do Curso;
IV. fazer observados, no Curso, 0 regime escolar, os curriculos, 0os programas em
periodos semestrais, 0s regulamentos e os planos do ensino;
V. acompanhar os estagios curriculares e 0s extracuculares que autorizar, no
ambito do Curso;
VI.  Orientar estudos e pesquisas para o aperfeicoamento do Curso, encaminhando
ao Diretor da FACULDADE as propostas resultantes;
VII.  exercer o poder disciplinador, no Curspnos termos do Regimentp
VIIl. executar as Decisbesda MANTENEDORAgda Congregacédp do Diretor da
FACULDADEgo Conselholnterdepartamental e dos Departamentos, no ambito
do seu Cursoe;
IX. indicar Professor para reger Disciplinas e, interinamente, Professor substituto,
quando necessérigara aprovacao pelo Detor da Faculdade

Art. 14. Ao ViceDiretor de cada Curso compete substituir seu Diretor nos seus impedimentos
e auséncias, bem como auxilitp nas tarefas que por ele lhe forem delegadas.

Paragrafo unico. Na falta concomitante de Diretor e Vice Diretde Cursg, o Diretor da
Faculdade, de comum acordo com o Presidente da Diretoria Executiva da Mantenedora,
designarda um novo docente para a substituicao

CAPITULO IV CURSOS DE GRADUACAO

Art. 15. Os Cursos Superiores de Graduacao destinam acandidatos diplomados em curso
médio oficial reconhecidos, e classificados em processos seletivos.

Art. 16. Os curriculos plenos dos Cursos de Graduagdo da FACULDADE detafieamos
Anexosdeste Regimento Oplano de ensino, o programa e o regulamento d=ada Disciplina,
elaborados pelo respectivo Departamento e revistos pel@onselho Interdepartamental,
vigoram depois de aprovados pa& Congregacapressalvando que sua observancia é feita sob a
orientacdo do que dispdem as diretrizes curriculares estabel@as pelos 6rgdos competentes,
previstas na legislacao atinente.

Paragrafo unico. Cada Disciplina tem ui@oordenadornomeado pelo Diretor do Curso
por indicagéo do Chefe do Departamento.

Art. 17. A conclusédo dos Cursos de Graduagao, com aprovacdo em todgsogramas, confere
ao aluno o direito ao correspondente grau académico e diploma.

ResolugdoCongregacao N98/201 8 5



FacuLpape pe Ciéncias [TIépicas ba

S n I-I ‘l'n C n S n Reconhecimento: Decreto Federal n° 62.044, de 04/01/68 - D.O.U. 08/01/68

) Recredenciamento: Portaria MEC n° 498, de 02/05/11 - D.O.U. 03/05/11
DE SAO PAVLO

CAPITULO V¥ CURSOS DE P@ERADUACAO

Art. 18. Os cursos superiores de pograduacao, abertos aos habilitados nos termos do artigo
17 e aos portadores de diplomas equivantes, reconhecidos no pais incluem cursos de pos
graduacgdo senso estrito, cursos de pégaduacdo senso lato e outros de aperfeicoamento ou
atualizacaa
l.  Os programas de Pé§raduacdo senso estrito da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Santa Casa de Sao Rauém como objetivo a formacgédo de pesquisadores e
docentes, nacionais ou estrangeiros, portadores de diploma de graduacao
valido, emitido ou revalidado, por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacéap

II.  Os programas e cursos ded Graduacgdo senso estrito destinarse a formacao
de recursos humanos através de programas académicos ou profissionais nos
cursos de mestrado, doutorado ou mestrado profissional credenciados pela
CAPES e no programa de p6s doutorado

lll.  Os programas de pégraduacdo senso lato tem como objetivo a especializacao
de profissionais de saude em distintas disciplinas ou tematicas relevantes para o
aprimoramento profissional;

IV. Os cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo tem por objetivo a incorporagao
dos avan¢os no @nhecimento técnicacientifico a formacdo continuada dos
profissionais de salde visando o aprimoramento constante de sua pratica
profissional.

Paragrafo unico.As particularidades de cada uma das modalidades sera estabelecida
em regimentos internos ou reglamentos especificos segundo as
diretrizes emanadas pelo MEC e pela CAPES para cada uma delas.

Art. 19. A conclusdo dos cursos mencionados no artigo 18, com aprovacdo relativa ao

desempenho escolar, confere aos alunos os correspondentes diplomas, titulesgraus
académicos

CAPITULO V+CURSOSECNOLOGICOSIEQENCIAIS

Art. 20. Os CursosTecnologicos eSequenciais, com seus planos de ensino, programas e
regulamentos elaborados pelos Conselhos Interdepartamentais e aprovados pela
Congregacap tém por objetivo a formacédo eo aperfeicoamento no Ciclo da Educacéo
Profissional, para inserilos no Ciclo Superior; a conclusao do Curso, com aprovacao em todos
0S programas, corresponde o direito ao grau universitario e ao diploma.

CAPITULO VI CURSOS DE EENSAO

Art. 21. Os Cursos de Extensdo, com seus planos de ensino, programas e regulamentos
elaborados pelos Departamentos e aprovados pelo respectivo Diretor do Curso, tém o
proposito de levar as comunidades informes profissionais a respeito de temas dedresse
atual, no ambito das ciéncias da saude&stes cursos deverdo ser aprovados pebiretor da
Faculdade.
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CAPITULO VIIt DEPARTAMENTOS

Art. 22. Cada qual dos Departamentos da FACULDADE tem por objetivo dar harmoniosos
desenvolvimentos didaticos, ciatificos e técnicos aos planos e programas de ensino das suas
Disciplinas sendo dirigido por um Chefe, com Suplente, designados ampgsando pertencer

ao quadro da Fundacdo Arnaldo Vieira de Carvalh@elo Diretor da FACULDADE dentre os
respectivos Professores Titulares e Adjuntos, para mandatos ddrés (trés) anos e
desempenhos concomitantes com o seu, admitidas dispensas e reconducdes, e completando
se com os Docentes das referidas Disciplinas e seus Coordenadores.

Art. 23. Reunese cada Departamento gando convocado por seu chefe ou a requerimento de
1/3 (um terco), no minimo, dos respectivos membros, sempre com pauta explicita e
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 24. Cada Departamento organiza e submete a apreciacdo@mnselholnterdepartamental
0s seus planos e programas de ensino.

Art. 25. Compete a cada Departamento:
l.  ministrar, pelos seus docentes, o ensino nos Cursos, seguindo o Curriculo e 0s
programas de cada um deles;
Il.  colaborar no ensino e nas pesquisas dos demais Departentos, em se tratando
de assuntos afins;

lll. elaborar projetos, de reformas no plano de ensino, no Curriculo e nos
programas, ou ainda de pesquisa e de extensado, eMaeis apos aprovacao pelo
Conselholnterdepartamental e pela Congregacao

IV. propor as Direcbesdos Cursos as providéncias que julgar uteis ao melhor
rendimento dos seus trabalhos ou a maior eficiéncia do ensino, assim como
medidas disciplinares oportunas;

V. através o Chefe, distribuir encargos ao seu pessoal docente, técnico e
administrativo, coordenando-lhes as atividades;

VI. colaborar com as DirecBes dos Cursos na manutencdo da disciplina do Corpo
Discente;

VII.  promover Cursos de Pégraduacao, assim como estagios especificos, aprovados
pelo Conselholnterdepartamental;

VIIl.  manter intercambio cultural com Facudades e Instituicdes congéneres,
nacionais e estrangeiras;

IX. realizar e publicar trabalhos nos seus campos de atividade;

X. organizar reunides cientificas de &mbito regional, nacional e internacional e

XI.  promover bolsas de estudo e de pesquisa.

CAPITULO IX CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL

Art. 26. CadaConselho Interdepartamental érgdo técnico coordenador dos rumos didaticos,
cientificos, técnicos e administrativos do seu Curso, € constituido pelo respectivo Diretor
como Presidente nato, pelo Vice Diretor, petoChefes dos Departamentos envolvidos, pelo
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Presidente da Comissao de Pagaduacao e por 2 (dois) representantes do Corpo Discente,
sendo 1 (um) do Curso de Graduacéo e 1 (um) dos de Rypaduacao, respeitado o que reza o
Art. 63 deste Regimento.

Paragrab unico. Fardo ainda parte d&€Conselholnterdepartamental, representantes do
Hospital de Ensinodos respectivos cursos mantidos pela Fundagéo.

Art. 27. OConselholnterdepartamental reine-se ordinariamente a cada més, convocado pelo
Diretor do Curso interessado, e extraordinariamente quando por ele convocado ou requerido
por 1/3 (um terco), pelo menos, dos seus integrantes, sempre com pauta explicita e 48
(quarenta e oito) horas, no minimo, de antecedéncia.

Art.28. Compete a cad&onselholnterdepartamental:

| - elaborar anualmente o seu calendario escolar;

Il - elaborar o curriculo, o plano de ensino e o programa do Curso, para aprovagho
Congregacap

Il — propor ao Conselho Interdepartamental e a Congregacdo Cursos de Pos
graduacdo, com o0s respectiv curriculos, cargas horarias, programas, planos de ensino e
Corpos Docentes;

IV - decidir recursos pertinentes;

V - constituir comissdes para assuntos de sua competéncia,

VI - propor medidas para o aperfeicoamento e o desenvolvimento das atividades do
Curso;

VII - opinar sobre assuntos que lhe sejam submetidos pelo Diretor e exercer as
atribuicées que por ele lhe sejam delegadas e

VIII - promover concursos para a contratacdo ou promocao de Docentes.

CAPITULO XSECRETARIA

Art. 29. A Secretaria é dirigid pelo Diretor Secretario da FACULDADE, nomeado, para um
mandato de 3 (trés) anos, permitidas dispensas e reconducdgmlo Diretor da FACULDADE
de comum acordo cono Presidenteda Diretoria Executiva da Mantenedora

Art. 30. Compete adiretor Secretério, sujeito diretamente ao Diretor da FACULDADE:
I. chefiar a Secretaria, cuidar do movimento administrativo e escolar da Instituicao
distribuindo equitativamente encargos e tarefas aos seus auxiliares;
II. zelar pela ordem, guarda e conservagdo dos livros, prordtos, assentamentos e
arquivos da FACULDADE;
[ll. participar das reunides & Congregacdoe dos Conselhos Interdepartamentais
secretariando-as e lavrando as atas;
IV. redigir certidOes, termos de atos escolares e diplomas, assinarde com o Diretor da
FACULDADE) do Curso correspondente e o diplomado, conforme o caso;
V. redigir e publicar editais de convocacédo de interessados e de divulgacéo de resultados
de concursos
VI. coordenar as reunides de Titulacdes de Docentes, lavranties as respectivas atas;
VII. prestar informacgbes e exercer as demais atribuicbes determinadas pelo Diretor da
FACULDADE
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VIIl.  representar a FACULDADE na realizacdo dos Processos Selefivos
IX. coordenar os Processos de Transferéncia na FACULDABE
X. Relacionar com o MEC, ouvido o Diretor da Faculdade.

CAPITULO X+BIBLIOTECA

Art. 31. A Biblioteca, subordinada ao Diretor da FACULDADE, é coordenada por Comisséo de
Professores por ele designada, e dirigida por profissional diplomado.

TITULO IV:
“PESQUI SA”

Art. 32 - A FACULDADE incentiva a pesquispor todos o0os meios ao seu alcance,
principalmente por meio:

| - do estimulo ao pensamento critico em qualquer de suas atividades pedagodgicas,
cientificas e técnicas;

Il - da participacao da Biblioteca, da documentacao pertinente e da divulgacao;

[l - do intercambio e convénios com entidades congéneres;

IV —de encontros, eventos, simpdsios, seminarios e congressos e

V - da concesséo de bolsas de estudo e auxilios.

TITULO V:
“REGI ME ESCOLAR"”
CAPITULO t PERIODOS LETIVOS

Art. 33 - Independentemente do candario civil, o periodo letivo anual é no minimo de 200
(duzentos) dias, e o semestral € no minimo de 100 (cem) dias, excluidos os periodos dos
exames finais, sempre que houver; as aulas dos primeiros semestres de primeiras séries de
Cursos de periodo lato anual tém inicio no dia 1° de marc¢o; as dos semestres de primeiras
séries de Cursogle periodo letivo semestral, ten inicio no dia 1° marco ou 1° de agosto; as
dos outros semestres de todas as demais séries comecam no dia 1° de fevereiro, se
interrompem no dia 15 de julho, reabrem no dia 1° de agosto e se encerram no dia 20 de
dezembro, de cada ano.

8 1°. Prolongase o periodo letivo sempre que necessério para se completarem os dias
obrigatérios, as cargas horarias e o desempenho do programa.

§ 2°. O calendario académico, com regime especial para o internato, deve ser
apresentado pelo Diretor da FACULDAD&ECongregacagara, seaprovado, divulgarse.

CAPITULO I-PROCESSO SELETIVO

Art. 34. As informagdes pertinentes, desejadas pelos interessadods® 0 processo seletivo,
constam dos Catélogos de Cursos, postos a sua disposicdo, para consulta, na Secretaria e na
Biblioteca da FACULDADE.
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Paragrafo unico. A FACULDADE pode estabelecer convénios com outras instituicdes
para o desempenho do processo sdieo.

Art. 35. Os editais de convocacao indicardo os documentos necessarios, as datas para as
inscricdes e as dos exames, escritos e/ou orais, a taxa devida e o numero de vagas disponiveis.

Art. 36. Os candidatos submetidos ao processo seletivo sdo addos pela ordem decrescente
das médias das notas ponderadas obtidas nas provas circunscritas as matérias do ensino
meédio nacional.

Paragrafo Unico. Na hip6tese de restarem vagas nao preenchidas apés as convocacoes
legais, ouvido oConselholnterdepartamental e o Diretor da Faculdadepodera ser realizado
novo Processo Seletivo, ou poderdo ser recebidos alunos transferidos de outros cursos
superiores de outras Escolas congéneres brasileiras, ou portadores de diploma de graduacéo
superior.

CAPITULO IIF MATRICULA

Art. 37. A matricula inicial- anual ou semestral- para a primeira série do Curso de Graduacéo
deverequerer-se ao Diretor da FACULDADE no prazo estabelecido pelo calendario académico,
indicada a posi¢do do peticionario na ordem decrescente dasédias do Art. 36, juntos os
comprovantes de pagamento da primeira mensalidade e das taxas eventuais, mais 0s
seguintes documentos:
l.  certiddo de nascimento;
Il. fotocOpia auténtica da cédula de identidade, mais, trataneke de estrangeiro,
prova de permanéncia¢gal no Pais;
lll. fotocoOpia auténtica do diploma do curso médio ou equivalente, reconhecido, ou
de curso superior registrado, no Pais;
IV. sendo brasileiro o requerente, quitacdes com as obriga¢des eleitorais e militares
(estas para requerentes do sexo masculin@
V. 3 (trés) fotos de 3x4 cm (trés por quatro centimetros).

Art. 38. As demais matriculas, para qualquer dos periodos de qualquer dos Cursos, devem
requerer-se, nos prazos do calendario académico, ao Diretor da FACULDADE, exibidos os
recibos da primeira mersalidade do periodo e das taxas eventuais, além das quita¢des, quanto
aos brasileiros, das obrigacdes eleitorais e militares (estas para requerentes do sexo
masculino).

8§ 1°. Serdo indeferidos os requerimentos de estudantes com débito na FACULDADE.

§ 2°.0 prazo maximo para conclusédo de um curso de graduacédo da FACULDADE é igual
ao prazo minimo de integralizacdo, fixado no Projeto Pedagodgico do Curso,
acrescido de 50% (cinquenta por cento).

§ 3°.E cancelada automaticamenta matriculado alunono cursoquando o mesmaao
concluir seu curso de graduacdo no prazo maximo fixadpara a integralizacao,
ndo considerados os trancamentos de matricula.
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Art. 39. Pode obter o trancamento de sua matricula, por tempo dela ndo excedente e motivo
justo, o aluno €m débito na FACULDADE, que o requerer ao Diretor.

Paragrafo unico. A soma dos periodos de trancantende cada aluno ndo excedera B/
(um terco) do tempo obrigatério do Curso.

CAPITULO IV TRANSFERENCIA

Art. 40. A FACULDADE admite transferéncias detedantes de escolas brasileiras, do seu
Curso de Graduagédo para outro do mesmo género, assim como deste, se legalmente
reconhecido, para vagas no seu.

Par agraf o uUni c oexoffid T resp&rafoema 8arlec. i a

Art. 41. A classificacdo dos calidatos fazse em processo seletivo, com a avaliacdo dos

histéricos escolares, com o confronto dos curriculos dos cursos de origem e do destino e com
provas, escritas e/ou orais, no ambito das matérias das séries anteriores, a critério da
Comissdo de Ava#icdo, integrada por 3 (trés) Professores nomeados pelo Diretor da

FACULDADE.

Art. 42. S6 se admitird candidato sujeito a dependéncia, na origem, se a respectiva série da
disciplina for lecionada na mesma ou em posterior série da FACULDADE.

Art. 43. Os rguerimentos de transferéncia devem dirigirse ao Diretor da FACULDADE,
instruidos:
I. os de seus alunos, com os recibos completos das mensalidades e das taxas
devidas para a expedicdo das guias de direito e
Il. os de estudantes de cursos congéneres, legalmentesahecidos no Pais, para a
INscricdo no processo seletivo, com a guia de transferéncia e os certificados da
matricula, do histérico escolar, da fregéncia e do rendimento nas diversas
disciplinas, do curso de origem, da fotocOpia auténtica da cédula de mtielade,
e mais, tratandese de brasileiro, a quitacdo com as obrigacdes eleitorais e
militares (estas para requerentes do sexo masculino), ao passo gee tratando
de estrangeiro, a prova da permanéncia legal no Pais.

Art. 44. A matricula de candidato @ssificado para a vaga sO serd feita ap0s confirmacao
escrita dos dados provindos da instituicdo congénere de origem, constantes do numero Il, do
Art. 43.

Paragrafo unico. A FACULDADE pode condicionar a matricula dos transferidos a cargas
horarias adicionas e a adaptacfes nos respectivos programas, quando convenientes ao
melhor ajuste com os seus Cursos.

Art. 45. A FACULDADRanter4, nos termos da legislacdo vigenteos registros dos processos
de transferéncia de acordo com a tabela de temporalidade e dieacdo de documentos de
arquivo definida pelo Ministério da Educacao.
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CAPITULO VFREQIJENCIA

Art. 46. E obrigatéria a fregéncia escolar; ficara reprovado o aluno cujas auséncias,
controladas pela Secretaria, ultrapassarem 25 % (vinte e cinco por ceftda carga horaria

das aulas, em cada qual das Disciplinas e demais atividades do programa, vedado o abono de
falta. Aos alunos em regime de estagio nos hospitags servicos de saudeexige-se 100% de
presenca.

Art. 47. Na folha de cada aula ou atividadebngatoria da Disciplina, sob a fiscalizacdo do
Professor, 0 aluno comprovara a presenca com sua assinatura oficial, registrada na Secretaria.

CAPITULO V4 APROVEITAMENTO

Art. 48. Apurase o0 aproveitamento escolar dos alunos, em cada Disciplina, peladiaédas
notas, ponderadas quando assim o determine o plano do ensino, de O (zero) a 10 (dez), com
fracbes centesimais sem arredondamentos, nas provas, nos trabalhos, nos relatérios e nos
demais desempenhos do programa.
8§ 1°. A verificagdo do aproveitament@scolar em cada disciplina, levard em conta mais
de uma das formas acima explicitadas.

8 2°. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento de estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por
bancaexaminadora especial, poderéo ter abreviada a duracéo dos seus cursos, de
acordo com as normas do sistema de ensino.

Art. 49. Compete ao Professor da Disciplina avaliar a apuracéo e julgar os resultados.

Art. 50. Ao aluno ausente a verificacdo na dataqgramada, paga a taxa correspondente e
comprovado motivo justo, facultase, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, requerer ao Diretor do
Curso uma segunda chamada para, com a respectiva nota, substituir o 0 (zero) da auséncia.

Art. 51. Se deferida, a segundahamada ocorrerd& no mesmo nivel da anterior, quanto a
extensdo da matéria e ao seu grau de dificuldade, em data designada pela Secretaria.

Art. 52. A revisdo da nota dada a verificacdo escrita deve requei® ao Coordenador da
Disciplina, no prazo de 3tfés) dias uteis, contados da sua divulgacéo.

Art. 53. Temse por aprovado na primeira época de cada Disciplina:
I. dispensado do exame final, o aluno com média igual ou superior a 7 (sete),
aferida a partir das notas das verificacoes escolares e
[I. com média das notas das verificagbes escolares menor do que 7 (sete), o aluno
cuja nota no exame final, somada a referida média, dé um total igual ou superior
a 10 (dez).

Art. 54. O aluno ndo aprovado na primeira época pode inscrevee para exames na segunda,
em att 5 (cinco) Disciplinas, resultando promovido se obtiver as aprovacfes de que dependia,
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com notas iguais ou superiores a 5 (cinco), ou sera repetente se subsistir qualquer
reprovacao.

Art. 55. O repetente que o requerer ao Diretor do Curso ficara dispemkada frequéncia nas
disciplinas em que obteve aprovacéo.

Art. 56. O aluno reprovado duas vezes consecutivas na mesma Disciplina € desligado da
FACULDADE, cujo Diretor subscrevera a comunicagao escrita.

Art. 57. Na FACULDADE nao ocorre promog¢ao com degdéncia.
CAPITULO VI ESTAGIOS

Art. 58. Nos estagios integrantes dos Cursos de Graduacédo os alunos atuam em situacdes reais
de atendimento, com internatos em rodizio, configurando praticas pr@rofissionais e de
ensino ativo, acompanhadas por Profess@s designados pelosrespectivos Conselhos
Interdepartamentais, que orientam 0s estagiarios e avaliam seus relatérios mensais e finas
com presenca obrigatoéria de 100%

Paragrafo unico. O estagio realizado nas condicGes deste Artigo ndo estabelece ldncu
empregaticio.

TITULO VI:
“COMUNI|I DADE AMNCADEMI C
CAPITULO + CORPO DOCENTE

Art. 59. O Corpo Docente da FACULDADE comys&ede Professores:
I.  Contratados, os que ajustaram com a MANTENEDORA seu vinculo empregaticio,

nos termos da Consolidagao das Leiodrabalho;

Il.  Conveniados, 0s que ajustaram seu vinculo empregaticio com a Santa Casa e
foram aceitos pela FACULDADE sem qualquer remuneracdo da MANTENEDORA
e

lll. Convidados e Voluntarios os que prestam colaboracdo temporaria a
FACULDADE, sem qualquer remunerag®u vinculo empregaticio.

Art. 60. As normas para a admissao, titulacdo e promoc¢ao dos Docentes séo as dos anexos | e Il
deste Regimento.

Art. 61. Para complementar sua formacdo, os alunos dos Cursos de-§@sluacdo podem
participar de atividades docenes, orientados pelo Coordenador da Disciplina.

Art. 62. Sao atribuicbes dos integrantes do Corpo Docente:
I.  ministrar o ensino das Disciplinas componentes dos programas dos diversos
Cursos da FACULDADE, exaurindo os respectivos temas e cargas horarias;
[I.  julgar os resultados obtidos, encaminhandos prontamente a Secretaria;
lll.  encaminhar prontamente a Diretoria da FACULDADE o relatério de suas
atividades anuais;
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IV. elaborar e executar projetos de pesquisa, mantendo atualizados na Secretaria 0s
registros de sua pralucao cientifica e

V. participar das reunides e demais atividades dos Orgdos e comissdes de que
facam parte.

CAPITULO I-CORPO DISCENTE

Art. 63. Sao direitos e deveres dos integrantes do Corpo Discente:
I.  frequentar as atividades curriculares,
Il.  utilizar os servigos técniccadministrativos oferecidos pela FACULDADE;
Ill.  observar e colaborar para a eficiéncia do regime disciplinar da FACULDADE e
IV. zelar pelo patriménio da Instituigéo.

Art. 64. Os alunos da graduacdo, com historico escolar livre de san¢des impostata p

FACULDADE, indicados pelos Presidentes dos respectivos Centros Académicos ou, em sua

falta, eleitos pelos seus pares, e os da Pgsduacdo indicados pela Comissdo de Rés

graduacéo, credencianse para votar e serem votados, como representantes de seDSrsos,

na Congregacae noConselholnterdepartamental, com mandatos de 1 (um) ano, renovaveis.
Paragrafo Gnico. O exercicio da representacdo nao exime o estudante de suas

obrigacdes escolares, sendthe atribuida presenca a aula ou qualquer pratica eslar pessoal,

se sua auséncia houver resultado de participagdo em ato coincidente de um dos Org&os

referidos neste artigo.

Art. 65. Os Departamentos, com aprovacao do Diretor da FACULDADE podem selecionar, sem
gualquer vinculo empregaticio, alunos Monitors aptos para auxiliarem o ensino e a pesquisa,
sob a direcéo de Professor por ele designado.

Paragrafo unico. O exercicio da monitoria constitui titulo para o futuro e eventual
ingresso no magistério da FACULDADE.

CAPITULO IIF CORPO TECNIGADMINISTRATVO

Art. 66. O Corpo Técnicddministrativo € integrado pelos servidores ndo docentes, dos
guadros do pessoal da SANTA CASA e da MANTENEDORA, vinculados ao funcionamento da
FACULDADE.

Paragrafo Unico. Os direitos e deveres dos referidos servidores ndo dotas definem
se na legislacao trabalhista e no Art. 66 deste Regimento.

TITULO VI
“REGI ME DI SCI PLI NAR"”
CAPITULO } DISPOSICOES GERAIS

Art. 67. A investidura em funcdo docente (para Professores), a matricula (paaunos dos
Cursos de Graduacdo e Pdapaduacdo) e o contrato de trabalho (para servidores ndo
docentes), envolvem a obrigacdo de plena obediéncia as leis do Pais, aos Estatutos da
MANTENEDORA e da FACULDADE, a este Regimento, as determinacbes dos Orgdos da
FACULDADE e, sendo o caso, dos sddisetores, assim como aos principios éticos e a
dignidade académica.
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Art. 68. Transgredir a obrigacdo do artigo precedente configura infracdo, cuja gravidade é
aferida, ao aplicarse a pena, em funcéo dos seguintes fatores:
I.  primariedade do infrator;
Il.  repercusséo administrativa,;
lll.  dano morale
IV. culpa ou dolo na infragao.

Art. 69. Sao as seguintes as penalidades regimentais:
|. adverténcia verbal e sigilosa, por falta leve, em uma primeira infrag&o;

Il. repreensdo escrita, nos casos de reincidéncia em falta leve,quando afalta for
grave, inclusive a que envolva quebra da disciplina, ou perturbacéo de atividade
docente, ou discente;

lll.  suspensao, com perda proporcional dakequéncia, e/ou dos proventosg

IV. dispensa do Corpo Docente, ou desligamento do aluno, ou despedido
servidor ndo docente, pela reincidéncia na suspensdou, quando a falta
cometida for considerada gravissima, por comprometer o nome da Faculdade
e/ou do Hospital de Ensino perante a comunidade académica e a sociedade.

Art. 70. A aplicacdo das penalatles dos numeros. | e Il, do Art. 69, € da competéncia da
autoridade imediatamente superior ao infrator; a do nimero lll, do Diretor da FACULDADE, e
a do nuamero IV,da Congregacap ao apreciar inquérito administrativo, em julgamento
irrecorrivel, ou do empregador do servidor ndo docente vinculado a FACULDADE.

Art. 71. Além da sancéo disciplinar, incorrera o infrator nas responsabilidades civil e criminal
de que seja caso.

Art. 72. Asseguramse aos interessados os direitos de peticdo, defesa e recurso, @sis
ultimos no prazo de 10 (dez) dias, contados das notificacdes.

Art. 73. A apreciacdo do recurso compete, no geral, a autoridade imediatamente superior a
prolatora da Decisdo recorrida; cuidandese de penalidade imposta a membro do Corpo
Docente, ao Detor da FACULDADE a Congregacao

Art. 74. Comunicarse-a a ocorréncia das san¢des a Secretaria, & MANTENEDORA e, sendo o
caso, a SANTA CASA ou outro terceiro empregador, para os devidos registros e providéncias.

Art. 75. A critério do Conselho Interdepartamental, podem cancelaise o0s registros de
penalidades impostas a integrante do Corpo Discente, quando da expedicdo do respectivo
diploma, apenas para os casos referentes ao inciso | do Art. 68, ndo sendo passiveis de
cancelamento os demais registroselpenalidades.

TITULO VIII:
“TI TULOS E DI GNI DADES ACADEMI CAS"”

Art. 76. Em Sesséao Solera Congregacgapaos alunos que concluem os Cursos de Graduacgao e
Posgraduacéo, sdo conferidos os correspondentes graus e entregues 0s respectivos diplomas,
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assinados pelos Diretores da FACULDADE e do Curso, pdhretor Secretario e pelo
Diplomado.

Paragrafo unico. Aos graduandos que ndao comparecerem a sessao solene do ato de
colacdo do Grau, sera permitido, mediante requerimento ao Diretor do Curso, que o recebam
em colagao simples, na sala da Diretoria, na presen¢a do Diretor do Curso e de 3 (trés)
professores da FACULDADE lavraneke ata que sera assinada pelos presentes.

Art. 77.A Congregacaaa FACULDADE conferira as dignidades de:

I.PROFESSOR EMERITO, ao ProfeSstular que completar 75 (setenta e cinco) anos de
idade, ficando, a partir dessamomento, compulsoriamenteimpedido de ocupar
cargos em Coordenagéo de Disciplina, Chefia de Departamento, Diretoria de Curso,
Diretoria da Faculdade e representacdo ndsorselhosda Faculdade, e de;

ILDOUTOR “ HONORI SrafiSshnalSde ilibada reputacdo moral, notavel
ilustracdo e destacado conceito cientifico, ou técnico.

Paragrafo Uni co. O ocupante enquadrado no
tempo de sua getsio.

TITULO IX:
“DAS RELACOES COM A MANTENEDORA E DI SPO

Art. 78. A MANTENEDORA é a responsavel, perante as autoridades publicas e o publico em
geral, pela mantida, incumbindehe tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respétados os limites da Lei e deste Regimento, a liberdade académica dos
Corpos Docente e Discente, e a autoridade prépria dos seus Orgdos deliberativos e
consultivos.

Art. 79. Dependem da aprovacdo da MANTENEDORA as decisbes dos Orgdos da FACULDADE
gue importem aumento de despesa.

Art. 80. As taxas e as anuidades escolares sao fixadas pela MANTENEDORA.

Art. 81. A aceitagdo, pela FACULDADE, de documentos estrangeiros, depende de virem
validamente traduzidos e autenticados.

Art. 82. Este Regimento Internosucedendo ao anterior, entra em vigr na data de sua
aprovacao pela Congregacéalevendo ser submetido ao MEC nos processos de solicitacdo de
autorizacdo de cursos e/ou de renovacao de seus Atos regulatori@s alteracdes da estrutura
curricular e do regme escolar da FACULDADE so6 prevalecerdo no ano letivo seguinte ao dessa
aprovacao.
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ANEXO I: ) )
NORMAS PARA ADMISSAO, TITULAGAO E PROMOGAO
DE PROFESSORES DA FACULDADE

| - PREFACIO

O ensino em uma Faculdade de Medicina é sustentado por dois pilares: urpresentado pela
gualidade das aulas para a graduacao e, o outro, descortinado pelo constante aprimoramento
dos docentes para atingia.

Uma das formas de se atingir o aprimoramento € o planejamento que cada docente deve fazer
individualmente desde oinicio de sua carreira académica no sentido de visar sua progressao,
crescimento e, consequentemente, seu reconhecimento.

A progressao da carreira docente, por sua vez, propicia ainda significatibeneficio para a
instituicdo, pois atua como um catalisador narpservacéo e inovacao da qualidade do ensino.

O processo mais legitimo e mais democratico de um docente ser aquilatado na progresséo da
sua carreira € feito por meio de uma selecdo que inclaritérios rigidos, justos e embasados
exclusivamente no mérito.

A selecdo, por sua vez, sob a forma de um concurso publico, representa ainda, a melhor
alternativa para se avaliarcritica e criteriosamente o mérito de um postulante ao cargo de
Professor.

O presente documento expde e orienta as normas de inscricdo emnformidade com o
estatuto e regimentos vigentes da FCMSCSP para todo e qualquer docente interessado em
participar do Concurso parditulacéo.

Art. 1°. Os titulos académicos, nos varios niveis da carreira docente sdo concedidos a
portador de Diplomade conclusdo de Curso de nivel superior em que se ministre matéria
idéntica ou afim, ao menos no mesmo nivel de complexidade daquele para o qual é
indicado, para exercer, efetiva e rotineiramente, funcdes docentes nos cursos regulares da
Graduacao enos Rogramasde PdsGraduacao Lato e Stricto Sensia FACULDADE

Art. 2°. Os Concursos para promoc¢aaoexclusivos de cada departamento.

Art. 3°. A carreira de docente daFACULDADEesta graduada em quatro niveis de
titulacao:
| - PROFESSOR INSTRUTOR;
Il - PROFESSOR SSISTENTE;
[l - PROFESSOR ADJUNT®
IV-PROFESSOR TITULAR

Art. 4°. AFACULDADEpode valerse da colaboracao de Professores Convidados, nomeados
pelo Diretor do Curso, ouvido o respectivo Conselho Interdepartamertae que, em carater
temporério e por periodo de 3 (trés) anos sem direito & remuneracdo nem vinculo
empregaticio com a Mantenedora, participardo na execucdo de atividades didatico
cientificas nos Cursos de Graduagéo e de Résmaduacdao.

Art. 5°. AFACULDADE pode valerse da colaboracdo de Professores Voluntarios que, em
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carater temporario e por periodo de 3 (trés) anos sem direito a pleito por qualquer
vinculo empregaticio (conforme a legislagdo vigente), participardo na execucdo de
atividades didatico-cientificas nos Cursos de Graduacdo ou de P@saduacédo, durante o
ano letivo em que forem nomeados pelo Diretor do Curso, ouvido o respectivo Conselho
Interdepartamental.

Art. 6°. AFACULDADEpode valerse, ainda, da colaboragéao de Profissionais sem caity
docente para atividades assistenciais nos hospitais da Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Sao Paulo ou neEACULDADE

Art. 7°. Os Professores Convidados e os Professores Voluntarios e os Profissionais sem
contrato docente nao tém direito aos tulos da carreira docente.

Art. 8°. Para a admissdo na Instituicdo, ou promocado na carreira docente nas diversas
titulacbes, além da qualificacdo profissional, serdo considerados, entre outros, 0s seguintes
fatores relacionados com a matéria a ser mirtimda, e devidamente avaliados por Banca
Avaliadora:
. Titulos académicos e profissionais (Especialista, Residente, Mestre, Doutor,
Livre Docente);
Il.  Atividade cientifica (baseada em trabalhos publicados, participacdo em eventos
cientificos, conferéncias, palgras etc);
. Atividade didatica (pela comprovacéo de exercicio efetivo de atividade docente
em ensino superior, em instituicdo idénea, aprovada e reconhecida pelo
Ministério da Educacacetc);

IV.  Atividade profissional (pela comprovagdo de atividade profissiorlana area
postulada, em instituicao idonea e/ou portador de titulo despecialista);

V. Atividades técnicas (“softwares”, produ
relatérios técnicos, pareceres, assessoria, congressos, conferéncias, seminarios,
simpésios,cursos de curta duragdo, organizacao de eventet);

VI Prova de didatica, por meio de aula em nivel de Graduacdo ou fdaduacéo
conforme a titulacdo postulada.

Art. 9°. A admiss&o ou promocéo na carreira docente depende de autorizacdo da Diretoria
da FAQJLDADE.

Art. 10°. A BancaAvaliadora da Prova Didaticaé indicada pelo Departamentoem pauta,
aprovadas pelos Conselhos Interdepartamentais e nomeadas pelos Diretores dos Cursos.

Paragrafo Unico. Para a aprovagédo, o candidato ndo pode receber nota irfied 7,0
(sete) de nenhum dos examinadores, consideraneke validas as notas de 0 (zero) a
10 (dez), com fracbGes centesimais e sem arredondamentos, em cada uma das
provas.

Art. 11°. Toda indicagdo para contratacdo deve ser apresentada ao Diretor do Cupsw
proposta fundamentada pelo Chefe do Departamento. Para as progressfes na carreira
docente os candidatos deverao submeter suas solicitagbes diretamente ao Diretor do
respectivo Curso.
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Paragrafo unico. O curriculo do postulante, apresentado no formatmsl conformes
das decisdes do Conselho Interdepartamental, sera analisado previamente por uma
subcomissdo de docentes indicados pelo Diretor do Curso, sendo 0s pareceres
emitidos por escrito e avaliados pelo Conselho Interdepartamental. Em caso de
aprovacaqg o processo de contratacao ou de promocéo terd seguimento.

Art. 12. Todas as etapas dos processos deverdo ser consignadas em ata, em livro proprio da
Diretoria da FACULDADE lavrada pelo Diretor Secretario e assinada pelos membros da
Banca Avaliadora e plo Postulante.

Art. 13. Os certificados de titulacdo serdao conferidos pelo Diretor dgACULDADESomente
apos o referendo do Conselho Interdepartamental do respectivo Curso e da Congregacao.

Art. 14. O certificado de Professor Titular serd entregue emra®onia solene e publica da
Congregacéao.

Art. 15. Sobre PROFESSOR INSTRUTOR
I.  constitui o cargo inicial da carreira académica, sendo requisito a posse do

titulo de Mestre.

Paragrafo anico. O grau de Mestre poderéa ser dispensado, em situacoes
especiais, aritério do Conselho Interdepartamental e da Congregacao.

Il. para as carreiras com Residéncia Médica, é exigido certificado de concluséo
desta ou selequivalente;
lll.  exigir-se-4 producdo cientifica e técnica, equivalenta:

llla) publicagdo de um ou mais argos em revistasindexadas com corpo
editori al e r e vwrabalh®d conipletost eenrapass rde svéntos
cientificos; livros ou capitulos de livro; organizacdo ou edicdo de livros;

textos em jornais ou revistas de divulgacdo; resumos publicados em

peri 6di cos ou anais de eventos cientific
ou processos técnicos, trabalhos técnicos, apresentacdo de trabalhos em
eventos cientificos, aulas em cursos de curta duracéo, organizacao de eventos
cientificos cuja apuracdo correponda a9 (nove) produtos considerados os

ultimos 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data protocolada na
entrega do curriculo na Diretoria docurso;

IV. a Banca Avaliadora da Prova de Erudi¢cdo sera constituida por trés Docentes
da FACULDADE, sendam presidente,além de 2 (dois) suplentestodos com
grau académico minimo de Mestre, sendo pelo menos um de Departamento
outro a que pertenca o postulante;

V. o Concursancluira:

Va) Prova Didéticaconstituida por aula publica, em nivel de Graduacdo sob
tema definido pelo Departamento, dentre os que compdem o programa da
Disciplina a que esta ligado o postulante, com a duracdo mininte 40
(quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos.
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Art. 16. Sobre PROFESSOR ASSISTENTE

. o provimento de cargos de PREESSOR ASSISTENTE exige como
requisitos:
la) um minimo de 4 (quatro) anos de graduado em curssuperior;
Ib) experiéncia didatica, em ensino superior e no nivel de Professor
Instrutor ou equivalente durante, pelo menos, 3 (trés) anos, entendeneke
por experiéncia didatica, além das aulas teodricas, teoriquaticas, praticas,
semindrios etc, também a supervisdo e/ou orientagdo de graduandos,
internos, residentes, estagiarios, pégraduandos etc, em ambulatérios e
enfermarias, com as devidas exigéras destenivel,
Ic) grau de Doutor;
Id) publicacdo de 3 (trés) artigos em revistagndexadas com corpo editorial e

revisao “ i consideragioa pse @timos 36 (trinta e seis) meses,
contados a partir da data protocolada na entrega do curriculo na Digia do
Curso;

le) trabalhos completos em anais de eventos cientificos, livros ou capitulos de
livro, organizacdo ou edicdo de livros, textos em jornais ou revistas de
divulgagcdo, resumos publicados em periddicos ou anais de eventos
cientificos, producédo d e “software”, produtos
trabalhos técnicos, apresentacao de trabalhos em eventos cientificos, aulas
em cursos de curta duracagparticipacdo em bancas organizacéo de eventos
cientificos, cuja apuracao corresponda a 12 (doze) producconsiderados 0s
ultimos 36 meses (contados a partir da data protocolada na entrega do
curriculo na Diretoria do curso)e
Il - aprovacdo em Concurso, perante Banca Avaliadora constituida por(tBés)
Professores Assistentes ou de graduacdo majaendo um presidente, além de 2
(dois) suplentes,todos com grau académico minimo de Doutor, sendo um deles
convidadode Instituicdo externa, que constardle:
lla) Prova Didatica constituida de aula publica, no nivel de PésGraduacao
sob tema definido pelo Departmento, com a duracdo minimade 40
(quarenta) e maximade 50 (cinquenta)minutos;
IIb) Andlise do curriculo: cada examinador tera 30 minutos para sua
arguicéo e o candidato respondera a cada um deles em trimtanutos.

Art. 17. Sobre PROFESSOR ADJUNDI

l - 0 provimento dos cargos de PROFESSOR ADJUNTO exige como
requisitos:
la) um minimo de 6 (seis) anos como graduado em CurSaperior;
Ib) experiéncia didatica, em ensino superior e no nivel de Professor
Assistente ou equivalente durante, pelo merg 3 (trés) anos, entendendae
por experiéncia didatica, além das aulas teoricas, teoOrigmaticas, praticas,
seminérios etc, também a supervisdo e/ou orientagdo de graduandos,
internos, residentes, estagiarios, pégraduandos etc, em ambulatérios e
enfermarias, com as devidas exigéncias destével,
Ic) titulo de Doutor;
Id) publicacdo de artigos emindexadas com corpo editorial e revisédo
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i nt er pomandos rio, minimo 3 (trés) publicacbes no periodo dos
ultimos 36 (trinta e seis meses), contados a partida data protocolada na
entrega do curriculo na Diretoria docurso;
le) trabalhos completos em anais de eventos cientificos, ou livros ou
capitulos de livro, ou textos em jornais ou revistas de divulgagdo, ou resumos
publicados em periddicos ou anaisle eventos cientificos, ou organizacdo ou
edicao de I|livros, ou producédo de “sof
técnicos, ouparticipacdo em bancasou trabalhos técnicos, ou apresentacao
de trabalhos em eventos cientificos, ou aulas em cursos de curta dg#o, ou
organizacdo de eventos cientificos, cuja apuracdo corresponda a 24 (vinte e
guatro) produtos, considerados os ultimos 36 meses, contados a partir da
data protocolada na entrega do curriculo na Diretoria dourso;

If) orientacdo de dissertacdes demestrado, teses de doutorado ou
monografias de cursos de especializacao, ou trabalhos de concluséo de cursos
de graduacdo, ou iniciacdo cientifica, cuja apuracdo corresponda a 3 (trés)
orientacdes, concluidas ou ndo, nos ultimos trinta e seis mesesnt@dos a
partir da data protocolada na entrega do curriculo na Diretoria dourso;

Il - aprovacdo em Concurso perante Banca Avaliadora constituida por 3 (trés)

Professores Adjuntos ou de graduacdo maior, sendo um presidente, sendo pelo
menos um destes de Intguicdo externa, além de 2 (dois) suplentes, sendo, também,
pelo menos um destes de Instituicdo externa, todos com grau académico minimo de
Doutor, que constarade:

lla) analise de curriculo;

lIb) Prova Didatica constituida de aula publica, no nivel de B&raduacéo,
sob tema definido pelo Departamento, com a duracdo minimde 40
(quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos. Apds a aula, cadamembro
da Bancatera 15 (quinze) minutos para arguicdo sobre a aula em si e/ou
sobre o curriculo do postulante, tado este tempo equivalente para as
respostas.

Art. 18. Sobre o0PROFESSOR TITULAR

PREFACIG PROFESSOR TITULAR

Ao se inscrever, o postulante deve respeitar o prazo limite de inscricdo divulgado no Edital
bem como apresentar todos os documentos solicitad.

Nesta primeira etapa, que envolve inscricdo e apresentacdo de documentos, uma Comissao
designada pelo Diretor do Curso ao qual o postulante se inscreveu, fard uma avaliagdo que
redundara num parecer e que, independentemente do resultado, sera encamaado ao Diretor

do Curso.

O concurso de Professor Titular contempla fundamentalmente uma avaliagdo abrangente do
meérito do postulante por meio da identificacdo, reconhecimento e comprovacdo de sua
trajetdria no ensino, na a&sisténcia, pesquisa, extensao @estao.

Ademais, o postulante deve apresentar no momento da inscrigdo, suas metas e projetos para o
exercicio do cargo, caso seja o0 aprovado.

Entre as tantas metas naGraduacdoo postulante deve, alicercado pelos seus antecedentes
didatico-pedagogicos, expr particularmente seu pensamento inovador futuro por meio de
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um delineamento estrutural de projetos de ensino, incluindo acdes nas varias modalidades de
iniciacao cientifica.

Em relacdo aPosgraduacaq deve exibir sua produtividade resultante da orierd¢do de alunos
(IC, Mestrado e Doutorado), comprovando seu desempenho nos ultimos cinco anos (incluir
Bolsas de Produtividade). Ainda deve considerar seus propositos frente aos meandros atuais
de adequacédo as expectativas da CAPES e, principalmente da RC3®S cuja vocacao nitida,
ainda é, a do ensino da assisténcia Napesquisa deve detalhar suas linhas de atuacao e suas
intencdes relacionadas ao estimulo a pesquisa e os caminhos que pretende percorrer para
atingi-la, incluindo particularmente financiamentos de projetosjunto a agénciasde fomento
publicos ou privados. Nesse sentido deve também incluir aternacionalizacdoda FCMSCSP
por meio de aliancas, ndo s6 para a pesquisa, mas também para a graduacao -g@kiacao

O postulante ao cargo de Prossor Titular deve ainda detalhar as atividades ja realizadas no
campo da extensdag bem como suas metas de incentivo para integrar a FCMSCSP a
comunidade.

No tocante agestaq deve comprovar seu engajamentone situacdes de lideranca institucional.
Enfim, o postulante ao cargo de Professor Titular deve entender, desde o0 momento de sua
inscricdo, que 0 concurso a que se propde participar inclui um rigido processo seletivo que
envolve o mérito para ocupar um cargo que € uma verdadeira missdo, e que expressa uma
convocacao para um trabalho arduo e inovadoE, portanto, ndo € sé para a obtencdo de um
almejado titulo académico.

.1 -INSCRICAO
A inscricdo implica na completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e
condicBes ja enunciadas no PREFACIO e que sirafiz claramente que o
postulante ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
Ao se inscrever,0 postulante deverd apresentar os comprovantes dos pré
requisitos, dos documentos solicitados e respeitar o prazo limite de inscricao
divulgado no Edital
As inscri¢cdes serdo abertas pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
Os prérequisitos e o0s documentos solicitados serdo avaliados por uma
Comisséo designada pelo Diretor do Curso a que o postulante se inscreveu que
emitirh um parecer e gue, independergmente do resultado, sera encaminhado
ao Diretor do Curso.
O Dretor, por sua vez, informara ao postulante o parecer da Comissdo. Caso o
parecer seja favoravel a inscricdo, o postulante serd notificado e o pedido
seguirad o rito académico previsto em Reginmo, ou seja, 0 postulante sera
convocado para a segunda etapa; caso o parecer seja desfavoravel, o Diretor do
Curso podera, se solicitado, reportar o resultado ao postulante com as
consideracfes da Comissao; nesse caso 0 postulan&® sera convocado para
segunda etapa.

O concurso devera ser realizado no prazo de 30 (trinta) a 180 (cento e oitenta)
dias, apds a publicacdo da aprovacéo das inscricfes.

1.2 - REQUISITOS:
a. 5 (cinco publicacbes) em revistas indexadas (Medline/Pubmed;
Scoupus/ISI), no periodo em que se manteve como Adjunto, sendo pelo
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menos 3 (trés) nos ultimos 5 (cinco) anos;

b. 10 (dez) participagbes ativas em congressos (aulas/trabalhos,
Coordenacdes, Comissdes, Mesas Redondasgunides cientificas

c. Financiamento em Agéncia de Fomente pelo menos 1 (um), nos ultimos 5
(cinco) anos;

d. Participacdo em pelo menos 3 (trés) Projetos de Iniciacdo Cientifica nos
altimos 3 (trés) anos;

e. Participacdo em atividades didéaticas (graduacdo e PoOs Graduacado), nos
altimo 5 (cinco) anos como Professor Adjunto o Similar;

f. Orientacdo de pelo 3 (trés) Teses ou Disserta¢des concluidas, sendo 1 (uma)
de doutorado, e neste caso (vale earientacdo).

g. Projetos para as areas de Graduacdo, Pés graduacéo, Exteesaestao

1.3- PROJETO DE METAS: O QUE ABORDAR?
Na Gradiacdo o postulante deve expor ndo s6 seus antecedentes didaticos
pedagogicos, mas particularmente seu pensamento inovador por meio de um
delineamento estrutural dos seus projetos de ensino, incluindo futuras acdes
nas varias modalidades de iniciacdo cierfita; na Posgraduacdo deve exibir
seus propositos frente aos meandros atuais de adequacdo as expectativas da
CAPES e, principalmente da FCMSCSP e detalhar as inten¢des relacionadas ao
estimulo & pesquisa e os caminhos que pretende percorrer para atirgi
incluindo financiamentos de projetos tematicos junto as agéncias de fomento ou
em parcerias privadas e a internacionalizacdo da FCMSCSP por meio de
aliancas; na extensao detalhar suas metas de incentivo e de como fara para
integrar a FCMSCSP a comunidade

|.4—CONCURSO PUBLICO
A segunda etapa incluiraconcurso publico envolvendo prova de erudicéo,
analise do memorial, arguicdo sobre o memorial e avaliagcdo do projeto de metas
para o exercicio do cargo (entregue na primeira etapa). A Comissao Julgadora
dessa segunda etapa serd constituida por 5 (cinco) Professores Titulares,
indicados por proposta da FCMSCSP, dos quais, n0 minimo um e no maximo
dois, da prépria Faculdade. Podera ser indicado até dois especialistas de
reconhecido saber, estranhos ao corpdocente da SC. A Presidéncia cabera ao
Professor Titular, em exercicio na especialidade, com maior tempo de servico
docente na Faculdade.

SEQUENCIA DO CONCURSO

Provas;

Avaliagéao do Titulo;

Memorial;

Apresentacao de Projetos/Metas;
Prova de Erudicao;

Defesa do Memorial

= =4 =4 -4 -8 -9

1. Analise do memorial e Projeto de Metas (peso 50)
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1 nota global, deverd refletir os méritos do candidato como resultado da
apreciagdo do conjunto e regularidade de suas atividades,
comprendendo: producdo cientifica, atividade didatica univesitaria,
atividades profissionais, atividade de formacédo e orientacdo de
discipulos, atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade, diplomas e dignidades universitarias.

1 prevalecer as atividades desempenhadas nos 5 (cinco) anos anteriores
ainscricao.

2. ProvaOral Publica de Erudicao (peso®)

1 o tema sera escolhido pelo candidato e devera ser pertinente a sua area
de atuacéo.
1 na exposicéo, o candidato ndo pode exceder a 50 minutos.

3. Prova Publica de Arguicéo (peso3)

7 avaliacé@o geral da qualificacacientifica do candidato.

f constara de arguicdo dos trabalhos publicados e orientados pelo
candidato, preferencialmente e posterior a obtencdo do ultimo titulo
académico, bem como do projeto de metas do candidato referente ao
futuro exercicio como ProfessorTitular, se aprovado, no tocante a
graduacédo, pésgraduacdo, extensao e gestao.

7 a Comissao Julgadora podera solicitar também esclarecimentos sobre a
prova de erudicao e o projeto de metas, ndo podendo o tempo maximo,
entre perguntas e respostas exceder 3@rinta) minutos.

NOTAS
1 notas individuais, de zero a dez, com aproximacao até a primeira casa
decimal.
1 dar nota apGs o término da provade todos os candidatos, em envelope
individual.

1 se o numero de candidatos o exigir serdo eles reunidos, no maximo, em
grupos de trés, observada a ordem de inscricao.

MEDIAS
1 ao término da apreciagcdo das provas, cada examinador atribuira a cada
candidato nota final, que sera a média ponderada das notas por ele
conferidas.

CLASSIFICACAO
1 cada examinador fara a classificagd segundo as notas finais por ele
conferidas e indicara o candidato para preenchimento da vaga existente.
1 findo o julgamento, a comissdo julgadora elaborara relatério
circunstanciado, justificando a indicacgéo feita.
1 poderéo ser acrescentados ao relatorida comissédo julgadora, relatorios
individuais.
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1 serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem da maioria
dos examinadores, nota final minima sete.

1 seré& proposto para nomeacao o candidato que obtiver maior nimero de
indicacdes da comisséao julgauta.

EMPATE
1 o empate nas indicacbes serd decidido pela Faculdade, ao apreciar 0os
relatérios da comissao julgadora, prevalecendo, sucessivamente:
1 amédia geral obtida,
1 o maior titulo universitario e
1 o maior tempo de servi¢co docente na Santa Casa

1.5 -RECURSO
Ser4 facultado aos candidatos a apresentacdo de recurso ao Diretor da
Faculdade, no prazo de 10 (dez) uteis apdés a divulgacdo do resultado do
concurso, devendoo mesmo, inicialmente, ser submetido para analisedo
Conselho Interdepartamental do Curso.

Art. 19. Os intersticios de tempo para a progressao entre os diferentes niveis da Carreira
Docente, previstos nestas Normas, poderdo ser dispensados a critério doonselho
Interdepartamental, no momento da admissdo de novos Docentes, ou no processo de
promocdo de Docentes j4 contratados, baseados na titulacdo adquirida e na producdo
intelectual e técnica desenvolvida no periodo.

Art. 20. Os ExDocentes podem preservar o Titulo Académico obtido na conformidade destas
Normas desde que, nesta circunstancia, ostTul os sej am precedi dos
Professor Instrutor, ExProfessor Assistente, EXProfessor Adjunto, ExProfessor Titular).

Art. 21. Os Conselhos Interdepartamentaisdos Cursos poderdo cassar Titulos Académicos
concedidos a Docentes, ouvaa Congregacaala FACULDADE.

Art. 22. Estas Normas integram o Regimento d@ACULDADE
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ANEXO I
NORMAS AOS CONCURSOS DE LIMRECENCIA

CAPITULO |: DA LIVREOCENCIA

Art. 1°. A Livre-Docéncia na FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DA SANTA CASA DE SAO
PAULO, om finalidade de ampliar a capacidade de ensino e pesquisa de Professores
com titulo de Doutor, segue as normas da presente regulamentacdo, aprovada em
reunido da Congregacao

Art. 2° O concurso de LivreDocéncia realizarse-a no ambito de um Departamentowou de
uma de suas Disciplinas, assim definidas pe@onselholnterdepartamental, conforme
0 Regulamento do Curso.

CAPITULO II: DO CONCURSO
Secdo I: Da Inscricédo

Art. 3°. O postulante ao titulo, ao solicitar a inscricdo ao Concurso, devera apresentar:
| - requerimento com o aval do Chefe do Departamento em que prestar&oncurso,
dirigido ao Diretor do Cursg
Il - demais documentos exigidos pela Lei e explicitados nos Anexos destas Normas;
[l - 10 (dez) exemplares de seu Memorial, relativo a titulos e tiaidades,
comprovadas por documentacgdo original ou copias autenticadas, seguindo o que se
expde nos Anexos destas Normas;
IV - 10 (dez) exemplares de material que representara etapa obrigatoria da Prova de
Livre Docéncia constante de uma tese original duostulante, ou texto fundamentado
em publicacBes anteriores pertencentes a linha de pesquisa desenvolvida ao longo da
carreira académica dele ou sob a sua supervisdo e que sistematize de forma critica
sua contribuicdo ao conhecimento;

Art. 4° No prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apos a inscri¢do, julgados habeis pelo
Diretor da FACULDADE os documentos apresentados pelo postulanteConselho
Interdepartamental do respectivo Curso da FACULDADE pronunciae-a sobre a
aceitacdo ou ndo da inscricasolicitada por oficio encaminhado pela Diretoria do
Curso.

Art. 5° O postulante cientificado da decisao d@onselholnterdepartamental de aceitacao da
inscricdo, receberd, juntamente com o oficio supracitado, uma lista de 20 (vinte) temas
da Disciplina, e conexos a demais areas de conhecimento do Departamento em que
prestara concurso, por este organizada, e aprovada pelo Chefe do Departamento em
pauta.

Secdao II: Da Comissao Avaliadora

Art. 6° A Comissdo Avaliadora compete apreciar o memorial, acompanharrealizacio das
provas e avaliar o postulante.
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7° O Chefe do Departamento encaminhara a Diretoria do Curso a constituicdo da

Comisséo Avaliadora, com a indicacdo do Presidente, para referendo @onselho
Interdepartamental.

8° A Comissao Aveiadora serd constituida por 5 (cinco) Membros Titularessendo um

presidente, e 2 (dois) Suplentes, todos Professores Titulares (ou equivalentes) e/ou
Livre-Docentes:

| - dentre os Membros Efetivos, no maximo 2 (dois) e dentre os Suplentes, 1 (um)
serdo pertencentes a FACULDADE;

Il - nenhum Membro podera ter parentesco até o terceiro grau com o postulante;

lll - a Comissao Avaliadora sera assessorada p&uoetor Secretarioda FACULDADE.

9° O postulante podera solicitar a impugnacdo, justificando ntiwo relevante, de

qualquer dos membros da Comissdo Avaliadora, e @onselho Interdepartamental,
apoés analise, acatara ou ndo a solicitacao.

. 10° Cada um dos Membros Efetivos da Comissdo Avaliadora selecionara 2 (dois) dos

temas da lista de 20 (vinte)explicitada no art. 5°, compondese assim uma nova lista

de 10 (dez) temas, para as Provas Didatica e Escrita. A nova lista sera dada a
conhecer ao postulante 30 (trinta) dias corridos antes do inicio dos trabalhos do
concurso.

Secdo lll: Dos Trabalhos

. 11 O concurso tera lugar no maximo em 90 (noventa) dias corridos apds o postulante ter

sido cientificado do acolhimento da sua inscricdo, observados os seguintes itens:

| - o prazo podera ser prorrogado por até 60 (sessenta) dias pel@onselho
Interd epartamental;

Il - obedecido o prazo, a data de inicio do concurso sera marcada de comum acordo

entre o postulante e a Comissao Avaliadora.

. 12. O Diretor do Curso, ouvida a Comissdo Avaliadora, podera suspender os trabalhos do

concurso pelo prazo deaté 15 (quinze) dias, por motivo de forgca maior do postulante.
Esgotado este prazo e ndo comparecendo o0 postulante, serdo adiadsimeédie”, ou
suspensos definitivamente, os trabalhos do concurso, a critério dd&onselho
Interdepartamental. O Membro Suplete sera convocado na auséncia de Membro
Efetivo da Comisséo Avaliadora.

. 13. O concurso constara de 5 (cinco) etapas, realizadas, na ordem enumerada a seguir, nas

dependéncias da FACULDADE:

| - analise do memorial;

Il - prova didatica,

[l - prova pratica;

IV - prova escrita;

V - defesa da tese.

Paragrafo unico. Esta ordem podera ser alterada pela Comissédo Avaliadora, mediante
motivo justo.
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Art. 14. A andlise do memorial ter4 lugar na manha do primeiro dia dos trabalhos do concurso
e
| - as notas da aalise do memorial (variando de zero a dez) serdo fundamentadas em
relatdrio escrito de cada um dos membros da Comissao Avaliadora;
Il - o memorial, apresentado a época da inscricdo, podera ser atualizado atravies
anexo, que o integrara, até 10 (dez) dsaantes da data marcada para o inicio do
CONCUrso;
lll - esta etapa tera peso 3 (trés).

Art. 15. O sorteio do tema para a prova didatica, da lista de 10 (dez) selecionados pela
Comisséao Avaliadora, ocorrera 24 (vinte e quatro) horas antes de seu inicio.

Art. 16. A prova didatica sera de manha, ter4 a duracdo minima de 50 minutos e maxima de
60 minutos, seré publica, previamente anunciada e com a assisténcia de representante
do Conselholnterdepartamental. Os membros da Banca lancardo notas (variando de
zero a dez) cuja média terd peso 1 (um).

Art. 17. A prova praticasera realizada natarde do dia da prova didatica. Nas disciplinas do
Ciclo Basico haverd a execucdo de atividade em laboratério, a ser definida pelo
Departamento. Nas disciplinas do Ciclo Bfissionalizante havera exame clinico de
paciente, e discussdo com a Banca. Concluida a prova pratica, o postulante tera o
prazo de 30 (trinta) minutos, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Comisséo
Avaliadora, para redigir relatério sobre a provaOs membros da Banca lancardo notas
(variando de zero a dez) cuja média tera peso 2 (dois).

Art. 18. A prova escrita sera realizada pela manha, no dia subsemte ao da didatica, com a
seguinte seaiéncia:
| - sorteio do tema, pelo postulante, a partir déista remanescente;
Il - uma hora para consulta bibliografica,
[ll - quatro horas para a redacédo de préprio punho, na presenca de um dos membros da
Comisséo Avaliadora,
IV - leitura pelo postulante perante a Comisséo Avaliadora,
V - 0s membros da Banca lagardo notas (variando de zero a dez) cuja média tera peso
1 (um).

Art. 19. A defesa da tese ocorrerd na tarde do dia da Prova Escrita e nela o Presidente da
Comissdo Avaliadora determinard a ordem de auwigdo do postulante pelos
examinadores, sendo ele altimo a fazélo e
| - a duracdo da argicdo ndo excedera 30 (trinta) minutos por examinador, cabendo
igual prazo ao postulante para a resposta;

Il - a prova de defesa de tese € publica;

Il - o postulante defenderd 3 (trés) trabalhos, ou mais, por ele Iseionados,
relacionados a sua linha de pesquisa.

IV - é licito, durante a defesa de tese, o examinador questionar o postulante sobre
davidas que tiver em relacao curriculo do postulante.

ResolugdoCongregacao N98/201 8 28



Art

Art

Art

Art

FacuLpape pe Ciéncias [TIépicas ba

S n n Tn C n S n Reconhecimento: Decreto Federal n° 62.044, de 04/01/68 - D.O.U. 08/01/68

) Recredenciamento: Portaria MEC n° 498, de 02/05/11 - D.O.U. 03/05/11
DE SAO PAVLO

V - 0s membros da Banca lancardo notas (variando de zero a dez) cujédia tera peso
3 (trés).

Secdao IV: Da Avaliacéo

. 20. Findas as provas e a defesa de tese, a Comissao Avaliadora reseid imediatamente
para atribuir e propalar a nota final do postulante.

. 21. Em relacdo a média das notas atribuidas [queasiaram de zero a 10 (dez), com
fracOes centesimais, sem arredondamentos], ha que considerar que 7 (sete) € a nota
final minima para aprovacao.

Secdao V: Do Livro do Concurso

. 22.0 registro das formalidades atinentes aos concursos, sera feito p&wetor Secretério
da FACULDADE em livro préprio, rubricadas as suas paginas, onde serdao consignados:
| - o termo de abertura do concurso;
Il - ainscricdo do postulante aceita pel@onselholnterdepartamental;
lll - as atas das reunides da Comissdo Avaliadacom as respectivas conclusées e notas
atribuidas.

. 23. Os casos omissos, serao resolvidos pela Comissdo Avaliadora no que couber, ou pelo
Conselholnterdepartamental.

Secdao VI: Anexos

Os documentos exigidos para inscricdo do postulante séo:

1. Requerimento, dirigido ao Diretor da FACULDADE, com o aval do Chefe do
Departamento, e no qual indicaise-a4 nome, filiacdo, naturalidade, estado civil e
residéncia do postulante.

Diploma do curso superior, com 0s respectivos registros.

Prova de inscricaano respectivo Conselho Regional

Prova de identidade.

Titulo de eleitor.

Diploma de Doutor.

ok wn

O Memorial do postulante ter4, em seu conteudo:
Identificac&o.

Vida académica e profissional.

Publicacdes e comunicagoes.

Cursos, estagios etc.

Exercicio profissionaktécnico.

Experiéncia didatica na Disciplina ou nas Disciplinas afins.
Funcdes exercidas ou em exercicio.

NoaA~WNDE
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Na apreciacdo do Memorial do postulante a Comissao Avaliadora considerara:

1. Diplomas e outras dignidades universitarias e académicas.

2. Estudos e trabalhos cientificos, especialmente o0s originais ou com conceitos
doutrinarios de real valor.

3. Atividades didaticas.

4. Realizacbes praticas, em especial as de interesse coletivo.

Na apreciacdo do Memorial do postulante, a Comisséo Avaliadora Né@siderara:
1. Smples desempenho de fun¢des publicas ou privadas, técnicas ou nao.

2. Trabalhos sem autenticacdo de autoria.

3. Atestados graciosos.

Para analise do Conselho Interdepartamental: a livre-docéncia pressupde que o
candidato seja necessariamemt um portador de titulo de doutor e ja tenha
demonstrado efetiva atuacdo no ensino de graduacéo e pgsaduacao (Lato Sensu ou
Stricto Sensu). Damesma forma, deve demonstrar plena autonomia cientifica,
evidenciada por linha de investigacdo ativa, sustentda pela captacdo de auxilios
financeiros e fomentos e que resultaram em publicagBes regulares em periddicos com
seletiva politica editorial. Além disso, € fundamental que o candidato a livocéncia
esteja engajado na formacao de recursos humanos qualidos e apresente adequado
perfil de engajamento Institucional. Para isso, além de ser portador do titulo de doutor,
o candidato deve preencher os seguintes requisitos:

1. Comprovar efetiva participacdo no ensino de graduacdo apés seu doutorado;

2. Comprovar vinculo aprograma de pésgraduacdo stricto sensu ou lato sensu;

3. Possuir pelo menos 03 (trés) orientacbes concluidas;

4. Possuirpelo menos 10 (dez) publicagdes cientificas entre artigos completos em
revistas indexadas em hses de dadosndexadas (Isi, Pubmed, 8&elo, Sopus)
com reconhecida qualidade na &area de conhecimento, livros, capitulos de livros
ou patentes concedidas que comprovem autonomia cientifica e linha de pesquisa
ativa; nos ultimos cinco anos;

5. Ter obtido junto as agéncias de fomento, em processos competitivos ou submetidos
a avaliacdo de pares, financiamento para desenvolvimento de projeto de pesquisa ou
de extenséo;

6. Comprovar atividades em mais da metade dos itens relacionados a seguir
6.1. Coordenacao de disciplina em curso de graduacgéo e/ou de {gdaduacao;

6.2. Producdo de material didatico, impresso ou por midia eletronica, incluindo
ensino a distancia;

6.3. Orientacdo de alunos de graduagdo em programas de ag@o cientifica, ou
de trabalho de concluséo de curso;

6.4. Coordenagcdo ou participacdo em programas de tutoria a alunos de
graduacdo ou orientacdo de programas vinculados a cultura e extenséo (para
graduandos);

6.5. Honrarias, prémios ouwignidades académicas relacionados as atividades de
ensino, de pesquisa ou de extensao;

6.6. Coordenacdo ou participacdo em programas de extensdo universitaria que
promovam a formacdo de recursos humanos e a transferéncia de
conhecimento ou tecnologia;
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6.7. Orientacdo em programa de pdagaduacdo lato sensu ou programa de
residéncia médica, por pelo menos 03 (trés) anos;

6.8. Participacdo, como membro titular ou suplente, de atividades
administrativas ou de gestdo adémica em oOrgaos colegiados de
instituicdo de ensino superior ;

6.9. Participacdo em grupos vinculados a pesquisa,

6.10. Participacdo, em meédia de, pelo menos, uma reunido cientifica anual, apés o
doutorado, com apresentacao de trabalho;

6.11. Realizacdo de estagio de p@®utoramento totalizando, pelo menos, 06 (seis)
meses;

6.12. Reconhecimento por pares externos a instituicdo de origem, como
especialista de destaque em sua area de atuacdo, expresso por convites para
participagédo em bancas de concursos;

6.13. Participacdo em conselhos editoriais, comités cientificos ou consultoria ad
hoc de periddicos ou 6rgaos de fomento;

6.14. Criacdo, organizacdo e orientacdo de cursos, disciplinas, servicos ou outras
atividades deextensao universitaria;

6.15. Cargos diretivos em sociedades profissionais e cientificas;

6.16. Supervisdo de pédoutorado.
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